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LULEÅ KOMMUN

Arbetsmarknads- och gymnasienämnden

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

2025-12-09

Plats och tid Gymnasiebiblioteket, Storgatan 4, kl. 08:15-11:00 

Beslutande Enligt närvarolista 

Justerare Sara Önneby Nordström (KD) 

Tid och plats för justering Protokollet justeras digitalt senast 2025-12-12 

Justerade paragrafer 114-127 

Sekreterare 

Andreas Aspgren 

Ordförande 
Fredrik Bruhn (S) 

Justerare 
Sara Önneby Nordström (KD) 

BEVIS/ANSLAG 

Arbetsmarknads- och gymnasienämndens protokoll är justerat. Justeringen har tillkännagivits genom 
anslag. 

Sammanträdesdatum 2025-12-09 

Datum när anslaget sätts upp 2025-12-12 

Datum när anslaget tas ned 2026-01-05 

Förvaringsplats för protokollet Förvaras digitalt vid arbetsmarknads- och utbildningsförvaltningens 
kansli 

Underskrift 

Andreas Aspgren 

Utdragsbestyrkande 
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INNEHÅLLSFÖRTECKNING 

Paragrafer Ärenden  Sida 

§ 114 Ordföranden informerar  5 

§ 115 Arbetsmarknads- och utbildningsdirektören informerar  6 

§ 116 Fastställande av internkontrollplan 2026  7 - 8 

§ 117 Huvudmannens plan mot kränkande behandling och diskriminering i 
Luleå gymnasieskola  

9 - 10 

§ 118 Övergripande samverkansöverenskommelse för Vuxenutbildningen 
södra Norrbotten  

11 - 12 

§ 119 Tillägg av bilaga till samverkansavtal om gymnasieutbildning för Boden, 
Luleå, Piteå och Älvsbyns kommuner - Fyrkantens gymnasiesamverkan  

13 - 14 

§ 120 Tillämpningsanvisningar för attestreglemente  15 - 16 

§ 121 Skolbiblioteksplan för gymnasieskolan 2026-2030  17 - 18 

§ 122 Lokalbehovsplan 2027  19 - 20 

§ 123 Arbetsmarknads- och gymnasienämndens verksamhetsplan och 
internbudget 2026  

21 - 25 

§ 124 Fastställande av bidrag till fristående gymnasieskolan NTI-gymnasiet 
2026  

26 - 27 

§ 125 Fastställande av bidrag till fristående gymnasieskolan Praktiska Sverige  
AB 2026  

28 - 29 

§ 126 Redovisning av delegationsbeslut 2025-12-09  30 - 31 

§ 127 Redovisning av meddelanden 2025-12-09  32 - 33 

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 
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NÄRVAROLISTA 

Tjänstgörande ledamöter 
Fredrik Bruhn (S) 
Thomas Söderström (L) 
Anita Byström (S) 
Agnes Hansius (S) 
Carina Diaz (V) 
Katarina Johansson (C) 
Inger Oja (M) 
Sara Önneby Nordström (KD) 

Frånvarande ledamöter 
Lena Edenbrink (S) 
Anja Johansson (S) 
Sara Olsson (MP) 
Dag Sundberg (M) 
Ilkka Isaksson (SD) 

Tjänstgörande ersättare Tjänstgör istället för 
Susann Gabrielsson (S) Lena Edenbrink (S) 
Christoffer Gramner (S) Anja Johansson (S) 
Abdessamad Kamar Eddine (MP) Sara Olsson (MP) 
Erik Henriksson (M) Dag Sundberg (M) 
Steven Thiago (S) Ilkka Isaksson (SD) 

Närvarande ersättare 
Mia Persson (V) 
Britt-Marie Snell Perdahl (V) 
Pontus Westberg (L) 

Frånvarande ersättare 
Fredrik Öberg (S) 
Göran Nygren (C) 
Matilda Lind (M) 
Samuel Ek (KD) 
Annika Boman (SD) 

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 
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Övriga 
Helena Jensen Biträdande arbetsmarknads- och 

utbildningsdirektör 

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 
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§ 114 

Ordföranden informerar 
Ärendenr 2025/299-2.1.0.1 

Arbetsmarknads- och gymnasienämndens beslut 
Arbetsmarknads- och gymnasienämnden beslutar att lägga informationen till 
handlingarna. 

Sammanfattning av ärendet 
Ordföranden informerar om ärenden som behandlats av nämnden under året 
bland annat: 

• Verksamhetsplan. 
• Satsning på feriejobb. 
• Beviljade medel för projektet VuxPuls motsvarande ca 14 miljoner 

kronor. 
• Skolpeng för utlandsstudier. 
• Målgruppsanalys kompetensförsörjning. 
• Fördjupning av gymnasiets arbete med HBTQ-frågor. 
• Kvalitetsrapporter. 
• Motioner om feriejobb och utveckling av utbildningar inom jord- och 

skogsbruk. 
• Workshop avseende kompetensförsörjning. 

Sammanträdet 
Ordföranden föreslår att lägga informationen till handlingarna och finner att 
arbetsmarknads- och gymnasienämnden bifaller förslaget. 

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 
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LULEÅ KOMMUN SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
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§ 115 

Arbetsmarknads- och utbildningsdirektören informerar 
Ärendenr 2025/300-2.1.0.1 

Arbetsmarknads- och gymnasienämndens beslut 
Arbetsmarknads- och gymnasienämnden beslutar att lägga informationen till 
handlingarna. 

Sammanfattning av ärendet 
Biträdande arbetsmarknads- och utbildningsdirektören informerar om: 

• Antikrångel – rapport från SKR. 
• Satsning inom Kompetenslotsen där 35 arbetssökande från södra Sve-

rige var på besök i Luleå och Boden under november månad. 
• Utredning avseende ämnesutformad gymnasieskola och anpassad 

gymnasieskola. 
• Arbetslöshetsstatistik. 

Sammanträdet 
Ordföranden föreslår att lägga informationen till handlingarna och finner att 
arbetsmarknads- och gymnasienämnden bifaller förslaget. 

Beslutsunderlag 
• Presentation – Arbetsmarknads- och utbildningsdirektören informerar, 

AGN Hid: 2025.1265 

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 
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§ 116 

Fastställande av internkontrollplan 2026 
Ärendenr 2025/213-1.3.2.2 

Arbetsmarknads- och gymnasienämndens beslut 
Arbetsmarknads- och gymnasienämnden beslutar att fastställa internkontroll-
planen för 2026 enligt bilaga AGN Hid: 2025.1172. 

Sammanfattning av ärendet 
Arbetsmarknads- och gymnasienämnden ska fastställa en internkontrollplan 
för 2026. 

Riskbedömning har skett i förvaltningens ledningsgrupp och i arbetsmark-
nads- och gymnasienämnden. Följande riskområden beslutades för kontroll 
under 2026: 

• Korruption (obligatoriskt enligt beslut från kommunstyrelsen). 
• Informationsförvaltning med fokus GDPR. 

Riskområdena beskrivs djupare i internkontrollplanen. Där anges även kon-
trollmetod, tidplan och ansvarig för respektive kontrollmoment. 

Arbetsmarknads -och gymnasienämndens arbetsutskott har 2025-11-25 § 40 
föreslagit arbetsmarknads- och gymnasienämnden besluta att fastställa in-
ternkontrollplanen för 2026 enligt bilaga AGN Hid: 2025.1172. 

Sammanträdet 
Arbetsmarknads- och utbildningsförvaltningen föredrar ärendet. 

Beslutsgång 
Ordföranden ställer arbetsutskottets förslag under proposition och finner att 
arbetsmarknads- och gymnasienämnden bifaller förslaget. 

Beskrivning av ärendet 
Internkontrollens syfte är att säkra en effektiv förvaltning och att undvika att 
det begås allvarliga fel. Det handlar om att med rimlig grad av säkerhet säker-
ställa att verksamheten är ändamålsenligt och kostnadseffektiv, att ekonomisk 
rapportering och information om verksamheten är tillförlitlig, samt att 
tillämpliga lagar, förordningar, föreskrifter och andra riktlinjer efterlevs. 

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 
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Dialog 
Riskvärdering har gjorts av ansvariga chefer i arbetsmarknads- och utbild-
ningsförvaltningen samt i arbetsmarknads- och gymnasienämnden 2025-10-
14. Utformningen av föreslagna kontrollmoment har skett i samråd med be-
rörda chefer och handläggare inom förvaltningen. 

Beslutsunderlag 
• Internkontrollplan arbetsmarknads- och gymnasienämnden 2026, 

AGN Hid: 2025.1172 
• Arbetsmarknads- och utbildningsförvaltningens förslag avseende in-

ternkontrollplan 2026, AGN Hid: 2025.1171 
• Arbetsmarknads- och gymnasienämndens arbetsutskotts beslut 2025-

11-25 § 40, AGN Hid: 2025.1209 
• Presentation – Internkontrollplan, AGN Hid: 2025.1271 

Beslutet skickas till 
Arbetsmarknads- och utbildningsförvaltningens ledningsgrupp 

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 
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§ 117 

Huvudmannens plan mot kränkande behandling och dis-
kriminering i Luleå gymnasieskola 
Ärendenr 2025/249-1.2.1.2 

Arbetsmarknads- och gymnasienämndens beslut 
Arbetsmarknads- och gymnasienämnden beslutar att anta huvudmannens 
plan mot kränkande behandling och diskriminering i Luleå gymnasieskola 
2026 enligt bilaga AGN Hid: 2025.1174. 

Sammanfattning av ärendet 
Luleå gymnasieskolas huvudmannaplan mot kränkande behandling och dis-
kriminering 2026 beskriver rutiner för hantering av kränkande behandling och 
diskriminering, kännedom om förekomsten av kränkande behandling och 
diskriminering, en redogörelse av hur förra årets åtgärder genomförts på hu-
vudmannanivå samt en planering för det kommande årets åtgärder på hu-
vudmannanivå. 

Planen motsvarar kraven som ställs i skollagen 6 kap. 8 §. Där framgår det att 
huvudmannen för utbildningen ska se till att det varje år upprättas en plan 
med en översikt över de åtgärder som behövs för att förebygga och förhindra 
kränkande behandling av barn och elever. Planen ska innehålla en redogörelse 
för vilka av dessa åtgärder som avses att påbörjas eller genomföras under det 
kommande året. En redogörelse för hur de planerade åtgärderna har genom-
förts ska tas in i efterföljande års plan.  

Arbetsmarknads- och gymnasienämndens arbetsutskott har 2025-11-25 § 41 
föreslagit arbetsmarknads- och gymnasienämnden besluta att anta huvud-
mannens plan mot kränkande behandling och diskriminering i Luleå gymna-
sieskola 2026 enligt bilaga AGN Hid: 2025.1174. 

Sammanträdet 
Arbetsmarknads- och utbildningsförvaltningen föredrar ärendet. 

Beslutsgång 
Ordföranden ställer arbetsutskottets förslag under proposition och finner att 
arbetsmarknads- och gymnasienämnden bifaller förslaget. 

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 
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Dialog 
Planen har tagits fram i dialog med Luleå gymnasieskolas ledningsgrupp. 

Beslutsunderlag 
• Huvudmannens plan mot kränkande behandling och diskriminering i 

Luleå gymnasieskola 2026, AGN Hid: 2025.1174 
• Arbetsmarknads- och utbildningsförvaltningens förslag avseende hu-

vudmannens plan mot kränkande behandling och diskriminering i Lu-
leå gymnasieskola 2026, AGN Hid: 2025.1173 

• Arbetsmarknads- och gymnasienämndens arbetsutskotts beslut 2025-
11-25 § 41, AGN Hid: 2025.1210 

• Presentation - Huvudmannens plan mot kränkande behandling och 
diskriminering i Luleå gymnasieskola, AGN Hid: 2025.1272 

Beslutet skickas till 
Skolchef Luleå gymnasieskola 
Utvecklingsledare Luleå gymnasieskola  

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 
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§ 118 

Övergripande samverkansöverenskommelse för Vuxenut-
bildningen södra Norrbotten 
Ärendenr 2025/266-2.5.1.2 

Arbetsmarknads- och gymnasienämndens beslut 
1. Arbetsmarknads- och gymnasienämnden beslutar att godkänna över-

gripande samverkansöverenskommelse för Vuxenutbildningen södra 
Norrbotten. 

2. Ge arbetsmarknads- och gymnasienämndens ordförande i uppdrag att 
underteckna överenskommelsen. 

Sammanfattning av ärendet 
Boden, Kalix, Luleå, Piteå och Älvsbyn har sedan många år tillbaka en väl 
inarbetad samverkan inom den kommunala vuxenutbildningen. Samverkan 
har genom åren klargjorts i ett samverkansavtal. Med anledning av de föränd-
ringar som har uppkommit i lag och förordning samt utvecklingen i omvärl-
den finns behov av att revidera samverkansdokumentet Övergripande samver-
kansöverenskommelse för Vuxenutbildningen södra Norrbotten. 

Syftet med den övergripande samverkansöverenskommelsen är att tydliggöra 
det gemensamma ansvaret för tillväxt och hållbar utveckling i samverkansom-
rådet genom parternas arbete för att möta efterfrågan på kompetens hos indi-
vid och arbetsliv på ett kostnadseffektivt sätt. Medlemskommunerna har en 
gemensam strävan att genom fördjupad samverkan erbjuda ett kvalitativt och 
brett efterfrågebaserat utbildningsutbud samt stöd för lärande. 

Dokumentet ska ses som en övergripande avsiktsförklaring för all samverkan 
och ersätter Femkantens vuxenutbildnings samverkansavtal från 2017-04-27. 
Samverkansorganisationen för medlemskommunerna benämns numera Vux-
enutbildning södra Norrbotten och förkortas VSN. 

Utöver denna övergripande samverkansöverenskommelse har parterna teck-
nat ett primärt samverkansavtal för regionalt yrkesvux i enlighet med Skolla-
gen (2010:800), 2 kap. 2 a och 2 b §§ samt 20 kap. 16, 16 a och 16 b §§. Det pri-
mära samverkansavtalet ska ses som ett komplement till denna överenskom-
melse. 

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 
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Arbetsmarknads- och gymnasienämndens arbetsutskott har 2025-11-25 § 42 
föreslagit arbetsmarknads- och gymnasienämnden besluta att godkänna över-
gripande samverkansöverenskommelse för Vuxenutbildningen södra Norr-
botten. Ge arbetsmarknads- och gymnasienämndens ordförande i uppdrag att 
underteckna överenskommelsen. 

Sammanträdet 
Arbetsmarknads- och utbildningsförvaltningen föredrar ärendet. 

Beslutsgång 
Ordföranden ställer arbetsutskottets förslag under proposition och finner att 
arbetsmarknads- och gymnasienämnden bifaller förslaget. 

Beskrivning av ärendet 
Samverkansöverenskommelsen omfattar samtliga skolformsdelar enligt skol-
lagen (2010:800) 20 kap. Kommunal vuxenutbildning; komvux på grundläg-
gande nivå, komvux på gymnasial nivå, komvux som anpassad utbildning på 
grundläggande nivå, komvux som anpassad utbildning på gymnasial nivå 
samt komvux i svenska för invandrare (SFI). Även uppdragsutbildning som 
regleras i Förordning (1992:395) om uppdragsutbildning inom skolväsendet 
omfattas. 

Dialog 
Överenskommelsens parter för denna övergripande samverkansöverens-
kommelse är Bodens kommun, Kalix kommun, Luleå kommun, Piteå kom-
mun och Älvsbyn kommun där också överenskommelse förhandlats.  

Beslutsunderlag 
• Övergripande samverkansöverenskommelse Vuxenutbildningen södra 

Norrbotten, AGN Hid: 2025.1176 
• Arbetsmarknads- och utbildningsförvaltningens förslag avseende 

övergripande samverkansöverenskommelse Vuxenutbildningen södra 
Norrbotten, AGN Hid: 2025.1175 

• Arbetsmarknads- och gymnasienämndens arbetsutskotts beslut 2025-
11-25 § 42, AGN Hid: 2025.1211 

Beslutet skickas till 
Arbetsmarknads- och utbildningsförvaltningens ledningsgrupp 
Skolchef Vuxenutbildningen  

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 
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§ 119 

Tillägg av bilaga till samverkansavtal om gymnasieutbild-
ning för Boden, Luleå, Piteå och Älvsbyns kommuner -
Fyrkantens gymnasiesamverkan 
Ärendenr 2024/201-2.5.1.2 

Arbetsmarknads- och gymnasienämndens beslut 
Arbetsmarknads- och gymnasienämnden beslutar att godkänna bilaga 8 i 
samverkansavtalet för Fyrkantens gymnasiesamverkan. 

Sammanfattning av ärendet 
Elever i Sverige kan söka till gymnasieutbildning som sker på distans. Korre-
spondensgymnasiet i Torsås är en kommunal skola i Torsås kommun med 
riksintag och Sveriges enda gymnasieskola som erbjuder en hel gymnasieut-
bildning på distans. 

För att bli antagen krävs att det finns dokumenterad medicinsk, psykisk eller 
social problematik eller andra särskilda skäl, till exempel elitidrott, som med-
för att elev inte kan delta i ordinarie undervisning. 

En elev som studerar vid distansgymnasium behöver ibland komma till sko-
lan för undervisning på plats. Det gäller till exempel laborationer och viss 
praktisk undervisning. Eleven har då har rätt till ersättning från sin hem-
kommun för de resor inom Sverige som krävs för utbildningen. Detta är regle-
rat i skollagen 22 kap 12 §.  

Utbildningsgruppen inom Fyrkantens gymnasiesamverkan föreslår att en ge-
mensam policy för denna ersättning tas fram och läggs som en bilaga till sam-
verkansavtalet. Det är viktigt att frågan hanteras likvärdigt inom fyrkants-
kommunerna när elever från samverkansområdet studerar vid distansgymna-
sium och behöver resa till skolan.  

Arbetsmarknads- och gymnasienämnden beslutade 2024-10-22 § 101 att, un-
der förutsättning att kommunfullmäktige godkänner det primära samver-
kansavtalet, fastställa bilagorna 1-7 till samverkansavtalet. Kommunfullmäk-
tige beslutade 2024-12-16 § 201 att godkänna det primära samverkansavtalet. 
Revideringar av bilagorna till samverkansavtalet beslutas av arbetsmarknads- 
och gymnasienämnden.  

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 
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Samråd har skett med Sveriges Kommuner och Regioner (SKR), som bedömer 
att det är möjligt för en kommun att ta fram en policy med riktlinjer för ersätt-
ning för resor och logi. 

Arbetsmarknads- och gymnasienämndens arbetsutskott har 2025-11-25 § 43 
föreslagit arbetsmarknads- och gymnasienämnden besluta att godkänna bila-
ga 8 i samverkansavtalet för Fyrkantens gymnasiesamverkan. 

Sammanträdet 
Arbetsmarknads- och utbildningsförvaltningen föredrar ärendet. 

Beslutsgång 
Ordföranden ställer arbetsutskottets förslag under proposition och finner att 
arbetsmarknads- och gymnasienämnden bifaller förslaget. 

Dialog 
Dialog har skett inom Fyrkantens gymnasiesamverkans utvecklingsgrupp och 
med SKR. 

Beslutsunderlag 
• Bilaga 8 Gemensam policy för 4-kantskommunerna avseende distans-

utbildning-resor och boende, AGN Hid: 2025.1105 
• Samverkansavtal om gymnasieutbildning för Boden, Luleå, Piteå och 

Älvsbyns kommuner, AGN Hid: 2024.623 
• Arbetsmarknads- och utbildningsförvaltningens förslag avseende 

tillägg av bilaga till samverkansavtal om gymnasieutbildning för Bo-
den, Luleå, Piteå och Älvsbyns kommuner - Fyrkantens gymnasiesam-
verkan, AGN Hid: 2025.1177 

• Arbetsmarknads- och gymnasienämndens arbetsutskotts beslut 2025-
11-25 § 43, AGN Hid: 2025.1212 

Beslutet skickas till 
Arbetsmarknads- och utbildningsdirektör 
Skolchef Luleå gymnasieskola  
Gymnasieantagning NORD 
Controller  
Skolhandläggare 

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 
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§ 120 

Tillämpningsanvisningar för attestreglemente 
Ärendenr 2025/271-2.4.0.2 

Arbetsmarknads- och gymnasienämndens beslut 
Arbetsmarknads- och gymnasienämnden beslutar att fastställa tillämpnings-
anvisningar för attestreglemente enligt bilaga AGN Hid: 2025.1179. 

Sammanfattning av ärendet 
Luleå kommun har ett fastställt attestreglemente. Av reglementets 3 § framgår 
att kommunens nämnder ansvarar för att antagna regler och tillämpningsan-
visningar avseende detta reglemente följs. Varje nämnd utfärdar vid behov 
ytterligare tillämpningsanvisningar för sitt verksamhetsområde. Utifrån över-
syn av rutiner har tillämpningsanvisning upprättats för arbetsmarknads- och 
gymnasienämnden avseende attestreglementet.  

Arbetsmarknads- och utbildningsförvaltningen föreslår att bilagd tillämp-
ningsanvisning ska gälla. 

Arbetsmarknads- och gymnasienämndens arbetsutskott har 2025-11-25 § 44 
föreslagit arbetsmarknads- och gymnasienämnden besluta att fastställa 
tillämpningsanvisningar för attestreglemente enligt bilaga AGN Hid: 
2025.1179. 

Sammanträdet 
Arbetsmarknads- och utbildningsförvaltningen föredrar ärendet. 

Beslutsgång 
Ordföranden ställer arbetsutskottets förslag under proposition och finner att 
arbetsmarknads- och gymnasienämnden bifaller förslaget. 

Beslutsunderlag 
• Tillämpningsanvisningar attestreglemente, AGN Hid: 2025.1179 
• Arbetsmarknads- och utbildningsförvaltningens förslag avseende 

tillämpningsanvisningar attestreglemente, AGN Hid. 2025.1178 
• Arbetsmarknads- och gymnasienämndens arbetsutskotts beslut 2025-

11-25 § 44, AGN Hid: 2025.1213 

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 
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Beslutet skickas till 
Arbetsmarknads- och utbildningsförvaltningens ledningsgrupp 

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 
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§ 121 

Skolbiblioteksplan för gymnasieskolan 2026-2030 
Ärendenr 2025/248-3.8.1.13 

Arbetsmarknads- och gymnasienämndens beslut 
Arbetsmarknads- och gymnasienämnden beslutar att godkänna skolbiblio-
teksplan för gymnasieskolan 2026–2030. 

Sammanfattning av ärendet 
Från och med den 1 juli 2025 har skollagen (2 kap. 24–25 §§) skärpts vad gäller 
skolbibliotekens funktion och tillgänglighet. Enligt lagändringen ska varje 
huvudman upprätta en biblioteksplan som tydligt beskriver hur skolbiblio-
teksverksamhetens ändamål ska uppnås. Skolbiblioteket ska vara en integre-
rad del av undervisningen och bidra till att stärka elevernas språkliga förmå-
ga, digitala kompetens samt medie- och informationskunnighet.  

En skolbiblioteksplan är ett styrdokument som beskriver hur skolbiblioteks-
verksamheten ska organiseras, bemannas och utvecklas inom en huvudmans 
verksamhet. Den kan vara en del av kommunens övergripande biblioteksplan 
enligt 17 § bibliotekslagen (2013:801), eller utformas som ett separat doku-
ment. Denna plan gäller för de lagstadgade skolbiblioteken inom arbetsmark-
nads- och utbildningsförvaltningen.  

Syftet med en biblioteksplan är att: 
• Säkerställa att alla elever har tillgång till ett skolbibliotek på den egna 

skolenheten. 
• Tydliggöra skolbibliotekets roll som pedagogisk resurs. 
• Underlätta samverkan mellan olika professioner såsom rektorer, lära-

re, skolbibliotekarier och bibliotekschefer. 

Arbetsmarknads- och gymnasienämndens arbetsutskott har 2025-11-25 § 45 
föreslagit arbetsmarknads- och gymnasienämnden besluta att godkänna skol-
biblioteksplan för gymnasieskolan 2026–2030.  

Sammanträdet 
Arbetsmarknads- och utbildningsförvaltningen föredrar ärendet. 

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 
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Beslutsgång 
Ordföranden ställer arbetsutskottets förslag under proposition och finner att 
arbetsmarknads- och gymnasienämnden bifaller förslaget. 

Dialog 
Biblioteksplanen har tagits fram gemensamt av grund- och gymnasieskolan. 
Bibliotekarier inom verksamheten har deltagit i utformandet av planen. 

Beslutsunderlag 
• Biblioteksplan grundskolan och gymnasieskolan 2026-2030, 

AGN Hid: 2025.1181 
• Arbetsmarknads- och utbildningsförvaltningens förslag avseende 

Skolbiblioteksplan för gymnasieskolan 2026-2030, AGN Hid: 2025.1180 
• Arbetsmarknads- och gymnasienämndens arbetsutskotts beslut 2025-

11-25 § 45, AGN Hid: 2025.1214 
• Presentation - Skolbiblioteksplan för gymnasieskolan 2026-2030, 

AGN Hid: 2025.1262 

Beslutet skickas till 
Skolchef gymnasieskola 
Skolchef grundskola  
Utvecklingsledare gymnasiet, chef bibliotek och IT-centrum 
Utvecklingsledare grundskola  

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 
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§ 122 

Lokalbehovsplan 2027 
Ärendenr 2025/279-2.6.0.2 

Arbetsmarknads- och gymnasienämndens beslut 
Arbetsmarknads- och gymnasienämnden beslutar att anta lokalbehovsplan 
2027 i enlighet med bilaga AGN Hid: 2025.1183. 

Sammanfattning av ärendet  
Luleå kommun avser utveckla arbetet med en lokalförsörjningsplan. Respek-
tive nämnd tar därför fram sitt behov i en lokalbehovsplan som underlag till 
infrastruktur- och serviceförvaltningen. Denna lokalbehovsplan är för arbets-
marknads- och gymnasienämnden. När nämnden fastställt planen ingår den i 
ett fortsatt förvaltningsövergripande arbete med lokalförsörjning som sedan 
inkluderas i plan och budget för kommande år. Lokalbehovsplanen revideras 
årligen. 

Arbetsmarknads- och gymnasienämndens lokalbehov är till största del samlat 
i gymnasiebyn, vilket till och med 2023 har följts upp av barn- och utbild-
ningsnämnden. Från och med 2024 har arbetsmarknads- och gymnasienämn-
den uppdraget vilket även inkluderar bland annat vuxenutbildningens lokal-
behov, som tidigare följts upp av kommunstyrelsen. 

För arbetsmarknads- och gymnasienämnden finns tidigare beslut i barn- och 
utbildningsnämnden om inriktningar från genomförd skolstrukturutredning 
för centrum. Beslut som berör gymnasieskolan är främst att Falken (tidigare 
kallat förvaltningshuset) ska bli gymnasielokaler, utreda placering för Kultur-
skolan i gymnasiebyn, tillgodose behov av utökade idrottslokaler samt att ett 
särskilt beslut funnits för en ny entré till Kungsfågeln. 

För Vuxenutbildningen utökas lokalerna vid flygteknikcentrum 2026 och 
verksamheten har behov av utökning i Porsön. För avdelning tillväxt, integra-
tion och arbetsmarknad kan nya behov tillkomma i takt med förändringar 
kopplat till att aktivitetskrav ställs på kommuner. Eftersom det är ett nytt 
uppdrag är det ännu oklart, eventuella lokalbehov bedöms bli tydliga under 
2026. 

Samtliga lokalbehov pågår enligt plan (se bilaga). 

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 
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Arbetsmarknads- och gymnasienämndens arbetsutskott har 2025-11-25 § 46 
föreslagit arbetsmarknads- och gymnasienämnden besluta att anta lokalbe-
hovsplan 2027 i enlighet med bilaga AGN Hid: 2025.1183. 

Sammanträdet 
Arbetsmarknads- och utbildningsförvaltningen föredrar ärendet. 

Beslutsgång 
Ordföranden ställer arbetsutskottets förslag under proposition och finner att 
arbetsmarknads- och gymnasienämnden bifaller förslaget. 

Dialog 
Underlaget är framtaget i dialog med arbetsmarknads- och utbildningsför-
valtningens ledningsgrupp samt med infrastruktur- och serviceförvaltningens 
fastighetsavdelning. 

Beslutsunderlag 
• Lokalbehovsplan 2027, AGN Hid: 2025.1183 
• Arbetsmarknads- och utbildningsförvaltningens förslag avseende lo-

kalbehovsplan 2027, AGN Hid: 2025.1183 
• Arbetsmarknads- och gymnasienämndens arbetsutskotts beslut 2025-

11-25 § 46, AGN Hid: 2025.1215 
• Presentation – Lokalbehovsplan 2027, AGN Hid: 2025.1269 

Beslutet skickas till 
Kommunstyrelsen 
Arbetsmarknads- och utbildningsförvaltningens ledningsgrupp  
Anna-Maria Killmey, sektionschef infrastruktur- och serviceförvaltningen 

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 
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§ 123 

Arbetsmarknads- och gymnasienämndens verksamhetsplan 
och internbudget 2026 
Ärendenr 2025/256-2.4.0.2 

Arbetsmarknads- och gymnasienämndens beslut 
1. Arbetsmarknads- och gymnasienämnden beslutar att godkänna verk-

samhetsplan för 2026. 
2. Arbetsmarknads- och gymnasienämnden beslutar godkänna fördel-

ning per verksamhetsområde för att nå en balanserad budget motsva-
rande 490 mkr för 2026. 

3. Internbudgeten gäller under förutsättning att kommunfullmäktige be-
slutar enligt föreslagna regleringar av kommunbidrag 2026 till arbets-
marknads- och utbildningsnämnden den 14 december. 

Reservationer 
Inger Oja (M), Erik Henriksson (M), Sara Önneby Nordström (KD) och Katari-
na Johansson (C) reserverar sig mot beslutet. 

Sammanfattning av ärendet 
Verksamhetsplanen sammanfattar verksamhetsplaneringen för året. Den in-
nehåller uppdraget, beskrivning av organisationen, internbudget, investe-
ringsbudget, prioriterade mål för året och med vilka mått utvecklingen ska 
följas upp. Verksamhetsplanen i sin helhet ska fastställas av nämnden. 

Fördelningen per verksamhetsområde avseende budget baseras på kommun-
fullmäktiges föreslagna slutliga kommunbidrag för arbetsmarknads- och 
gymnasienämnden avseende 2026. Kommunbidrag för arbetsmarknads- och 
gymnasienämnden 2026 uppgår till 490 mkr. 

Kommunfullmäktige beslutade om budgetramar för 2026 i juni 2025. Nämn-
dens kommunbidrag för 2026 har räknats upp med kommunens modell för 
prisuppräkningar, arbetsmarknads- och gymnasienämnden får tilldelning 
motsvarande 6,1 mkr. Internräntan höjs från 2,5 % till 2,75 %. Personalom-
kostnadspålägget (PO) sänks från 41,39 % till 40,66 % vilket är i nivå med Sve-
riges Kommuner och Regioners (SKR) beräkning och korrigeras utifrån det, 
även avseende utbetalningar till fristående aktörer. Statsbidrag som fördelas 
till verksamheterna enligt finansieringsprincipen fördelas när de är beslutade, 
ett undantag 2026 är statsbidraget för aktivitetskrav inom försörjningsstödet. 

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 
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Statsbidraget till Luleå uppgår till 8,6 mkr men har ännu inte fördelats mellan 
socialnämnden och arbetsmarknads- och gymnasienämnden, ytterligare in-
struktioner inväntas från SKR innan fördelning sker. 

Nämnden kompenseras för löneökningar, detta anslag finns på finans-
förvaltningen och betalas ut i takt med att löneavtalen blir klara. Införande av 
objektsekonomi för att få rätt hyresnivå på respektive fastighetsobjekt samt att 
möjliggöra reinvesteringar gör att nämnden får ett bestående avdrag i bud-
getramen med 5,6 mkr för gymnasiet och 0,3 mkr för tillväxt, integration och 
arbete. Detta beror på att nämnden tidigare haft för höga hyreskostnader i 
förhållande till de hyrda hyresobjekten och för att korrigera detta görs ett av-
drag. Det har också beslutats att nämndernas kommunbidrag utökas med 
tilläggsanslag för fördelning av friskvårdsbidrag, som då ska finansieras på 
förvaltning i stället för kommuncentralt. 

För att stärka nämndernas möjligheter att driva innovation och utveckling har 
kommunfullmäktige också beslutat att decentralisera delar av kommunstyrel-
sens resurser. Barn- och utbildningsnämnden föreslås få 1,8 miljoner kronor 
och dessa kommer att delas med arbetsmarknads- och gymnasienämnden, 
men hålls ihop av förvaltningens centrala resurser (vars budget ligger hos 
barn- och utbildningsnämnden). 

Utöver detta kommer budgetbeslut tas i decembers kommunfullmäktige gäl-
lande statsbidrag enligt finansieringsprincipen samt delar av lönerevisionen. 

Kommunen har också en demografisk motiverad kompensation/avdrag för 
arbetsmarknads- och gymnasienämnden som baseras på beräkningar i de fast-
ställda demografiska modellerna. Utifrån detta visar modellen ett avdrag för 
utbildningsverksamheten i gymnasieskolan med -2,1 mkr. 

Inför budgetbeslutet, i konsekvensbeskrivning av förslag till budgetförutsätt-
ningar 2026, beskrevs att de konsekvenser som förändringen av skolstruktur 
innebär. 2026 kommer Falken (tidigare kallat förvaltningshuset) att tas i drift 
och omflyttningar sker i samband med inflyttningen. Detta medför ökade 
kostnader för gymnasieskolan i form av hyra, kapitalkostnader och övrig drift 
samt engångskostnader för flytt. Dessa uppgår till 15,2 mkr för 2026. 

När budgeten beslutades så gavs ett extra tillskott för 2026 till arbetsmark-
nads- och gymnasienämnden motsvarande en generell ökning av budget med 
12 mkr. Tillskottet avser 2026. 2027 ges ett tillskott med 10 mkr utifrån nuva-
rande budgetbeslut, det vill säga en minskning med 2 mkr. 

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 
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Tillskottet på 12 mkr fördelas till gymnasieskolan utifrån skolstrukturkostna-
der. Gymnasiets kvarvarande behov på 3,2 mkr finansieras av tillväxt, integra-
tion och arbete med 1,5 mkr, nämndens centrala medel 0,5 mkr samt att gym-
nasieskolan själva behöver hitta finansiering för 1,2 mkr. Tillväxt, integration 
och arbete bedöms kunna omprioritera medel för detta 2026, men inte 2027 
när finansieringen för kompetenslotsen motsvarande 3,9 mkr upphör. 

Vuxenutbildningen behöver omprioritera inom sin egen budgetram för att 
fortsatt kunna göra nödvändiga prioriteringar i verksamheten. 

Nämnden har en budget i balans inför kommande år. Korrigeringar som skett 
sedan tilldelat kommunbidrag 2025: 

Internbudget 2025 efter lönerevision, mkr 466 
Förändringar, mkr 
Prisuppräkning 8,2 
Volymanpassning demografimodellen -2,1 
Sänkning av PO-pålägget i kommunen 41,39-40,66 %  -1,8 
Korrigering fristående aktörer utifrån sänkning PO-pålägg -0,2  
Lönerevision 2025 omräknat på 12 månader 11,4 
Objektsekonomi  -5,9 
Finansieringsprincipen för generella statsbidrag mm 0,5 
Generellt tillskott  12,0  
Internränta, höjning i kommunen 2,5-2,75 %  0,9 
Omföringar (ex friskvård), interna omfördelningar +1,0 
Internbudget 2026, mkr 490  

Fördelning av internbudget, mkr  
Verksamhet Budget 2026  %-andel 
Nämnd samt gemensamt  3  1 % 
Tillväxt, integration och arbete  45  9 % 
Vuxenutbildningen  63  13 % 
Gymnasieskola  379 77 % 
Summa 490 100 % 

Budgeten för förvaltningsstöd finns i barn- och utbildningsnämndens budget 
och avser de gemensamma resurser som delas mellan barn- och utbildnings-
nämnden och arbetsmarknads- och gymnasienämnden, det vill säga gemen-
samma kostnader för förvaltningsledning samt förvaltningsstöd inom IT, ad-
ministration, ekonomi, lokaler, HR samt kansli. Budgeten för förvaltningsstöd 
innehåller även kostnader för förvaltningsgemensamma kostnader inom IT, 

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 
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elevresor, kapitalkostnader för investeringar, 4-kantskansliet samt kontorslo-
kaler. Personalkostnader motsvarar ca 38 % av total budget inom förvalt-
ningsstöd. 

Budgetposten för ”nämnd samt gemensamt” avser budget för nämndens 
kostnader samt medel för gemensamma satsningar inom arbetsmarknads- och 
gymnasienämndens verksamheter. 

Arbetsmarknads- och gymnasienämndens arbetsutskott har 2025-11-25 § 47 
föreslagit arbetsmarknads- och gymnasienämnden besluta att godkänna verk-
samhetsplan för 2026. Arbetsmarknads- och gymnasienämnden beslutar god-
känna fördelning per verksamhetsområde för att nå en balanserad budget 
motsvarande 490 mkr för 2026. Internbudgeten gäller under förutsättning att 
kommunfullmäktige beslutar enligt föreslagna regleringar av kommunbidrag 
2026 till arbetsmarknads- och utbildningsnämnden den 14 december. 

Sammanträdet 
Arbetsmarknads- och utbildningsförvaltningen föredrar ärendet. 

Beslutsgång 
Ordföranden ställer arbetsutskottets förslag under proposition och finner att 
arbetsmarknads- och gymnasienämnden bifaller förslaget. 

Dialog 
Förslag till mål för 2026 har tagits fram i dialog med arbetsmarknads- och ut-
bildningsförvaltningens ledningsfunktioner för respektive verksamhet. Ar-
betsmarknads- och gymnasienämnden tog vid sammanträdet den 2025-10-14 
del av verksamheternas beskrivningar av nuläge, aktuella utmaningar och 
förslag till mål. Därefter hölls en workshop där nämnden diskuterade förvalt-
ningens förslag, lämnade synpunkter på målen samt beskrev önskade tillägg 
och ändringar. Förslagen till mål har därefter bearbetats utifrån dessa syn-
punkter, varav ett föreslaget mål omformulerades och ett annat ströks. 

Avseende budget har dialog förts internt i ledningsgruppen samt i facklig 
samverkan. 

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 



25

     
    
  

  
 

    
 

  

   
 

 
 

 
 

 
 

 
  
  

 
 

 

2014-01-27 Kommunstyrelsens arbets- och personalutskott Kommunledningsförvaltningen

LULEÅ KOMMUN SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

Arbetsmarknads- och gymnasienämnden 2025-12-09 

S
ig

na
tu

re
 re

fe
re

nc
e:

 c
3a

fa
44

4-
88

da
-4

71
f-8

80
d-

63
bc

a2
3f

c5
97

Beslutsunderlag 
• Verksamhetsplan med internbudget 2026 arbetsmarknads- och gym-

nasienämnden, AGN Hid: 2025.1185 
• Arbetsmarknads- och utbildningsförvaltningens förslag avseendeverk-

samhetsplan med internbudget 2026, AGN Hid: 2025.1184  
• Arbetsmarknads- och gymnasienämndens arbetsutskott beslut 2025-

11-25 § 47, AGN Hid: 2025.1216 
• Presentation – Internbudget 2026, AGN Hid: 2025.1270 
• Presentation – Verksamhetsplan 2026, AGN Hid: 2025.1273 

Beslutet skickas till 
Kommunstyrelsen 
Arbetsmarknads- och utbildningsförvaltningens ledningsgrupp  

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 
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§ 124 

Fastställande av bidrag till fristående gymnasieskolan NTI-
gymnasiet 2026 
Ärendenr 2025/258-2.4.3.3 

Arbetsmarknads- och gymnasienämndens beslut 
Arbetsmarknads- och gymnasienämnden beslutar om 2026 års bidrag till NTI-
Gymnasiet i enlighet med bilaga AGN 2025.1263. 

Sammanfattning av ärendet 
Inför varje nytt budgetår ska kommunen fastställa bidrag per skolform. Bidra-
get ska baseras på kommunens självkostnad för motsvarande utbildning. Bi-
draget ska grunda sig på kommunens budget för det kommande budgetåret 
och beslutas före kalenderårets början (SFS 2010:2039 13 kap § 1). 

Beslut rör fastställande av bidraget till fristående aktören NTI-Gymnasiet. Be-
slutet grundar sig på bestämmelser i Skollagen (2010:800) 16 kap §§ 53-55, 
samt Gymnasieförordningen (2010:2039) 13 kap § 3. Bidragets storlek per ut-
bildningsprogram i gymnasieskolan är framräknat på årsbasis och per elev. 
Bidraget består av ett grundbelopp. Grundbeloppet ska bestämmas efter 
samma grunder som hemkommunen tillämpar vid fördelning av resurser till 
den egna gymnasieskolan (Skollagen 16 kap § 55). 

Grundbeloppet ska avse ersättning för; 
(SFS 2010:2039, 13 kap § 3) samt Skollagen 16 kap §§ 53-55 

1) Undervisning 
2) Lärverktyg 
3) Elevhälsa 
4) Måltider 
5) Lokaler 
6) Administration påslag  3 % (Schablon) 
7) Mervärdesskatt  6 % (Schablon) 

Arbetsmarknads- och utbildningsförvaltningen har föreslagit arbetsmarknads- 
och gymnasienämnden besluta om 2026 års bidrag till NTI-Gymnasiet i enlig-
het med bilaga AGN Hid: 2025.1263. 

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 
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Sammanträdet 
Arbetsmarknads- och utbildningsförvaltningen föredrar ärendet. 

Beslutsgång 
Ordföranden ställer arbetsmarknads- och utbildningsförvaltningens förslag 
under proposition och finner att arbetsmarknads- och gymnasienämnden bi-
faller förslaget. 

Beskrivning av ärendet 
Varje år bjuder arbetsmarknads- och utbildningsförvaltningen in representan-
ter från respektive fristående huvudman. På så vis får alla fristående huvud-
män information om kommunens förändrade ekonomiska satsningar och hur 
bidraget är framräknat. Fristående huvudmän ges även möjligheten att ställa 
frågor och mötet avslutas med att aktörer får attestera mottagandet av de nya 
bidragsbeloppen. I bilagan ges information hur aktörer kan överklaga bi-
dragsbeslutet till förvaltningsrätten. 

Beslutsunderlag 
• Arbetsmarknads- och utbildningsförvaltningens förslag avseende fast-

ställande av bidrag till fristående gymnasieskolan NTI-gymnasiet 2026, 
AGN Hid: 2025.1234 

• Specifikation bidragsbelopp NTI-Gymnasiet 2026, AGN Hid: 2025.1263 

Beslutet skickas till 
Chef Ekonomi/HR-avdelningen 
Skolchef Luleå gymnasieskola  

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 
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§ 125 

Fastställande av bidrag till fristående gymnasieskolan 
Praktiska Sverige AB 2026 
Ärendenr 2025/257-2.4.3.3 

Arbetsmarknads- och gymnasienämndens beslut 
Arbetsmarknads- och gymnasienämnden beslutar om 2026 års bidrag till 
Praktiska Sverige AB i enlighet med bilaga AGN Hid: 2025.1264. 

Sammanfattning av ärendet 
Inför varje nytt budgetår ska kommunen fastställa bidrag per skolform. Bidra-
get ska baseras på kommunens självkostnad för motsvarande utbildning. Bi-
draget ska grunda sig på kommunens budget för det kommande budgetåret 
och beslutas före kalenderårets början (SFS 2010:2039 13 kap § 1). 

Beslut rör fastställande av bidraget till fristående aktörerna Praktiska Sverige 
AB. Beslutet grundar sig på bestämmelser i Skollagen (2010:800) 16 kap §§ 53-
55, samt Gymnasieförordningen (2010:2039) 13 kap § 3. Bidragets storlek per 
utbildningsprogram i gymnasieskolan är framräknat på årsbasis och per elev. 
Bidraget består av ett grundbelopp. Grundbeloppet ska bestämmas efter 
samma grunder som hemkommunen tillämpar vid fördelning av resurser till 
den egna gymnasieskolan (Skollagen 16 kap § 55). 

Grundbeloppet ska avse ersättning för; 
(SFS 2010:2039, 13 kap § 3) samt Skollagen 16 kap §§ 53-55 

1) Undervisning 
2) Lärverktyg 
3) Elevhälsa 
4) Måltider 
5) Lokaler 
6) Administration påslag  3 % (Schablon)
 7) Mervärdesskatt  6 % (Schablon) 

Arbetsmarknads- och utbildningsförvaltningen har föreslagit arbetsmarknads- 
och gymnasienämnden besluta om 2026 års bidrag till Praktiska Sverige AB i 
enlighet med bilaga AGN Hid: 2025.1264. 

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 
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Sammanträdet 
Arbetsmarknads- och utbildningsförvaltningen föredrar ärendet. 

Beslutsgång 
Ordföranden ställer arbetsmarknads- och utbildningsförvaltningens förslag 
under proposition och finner att arbetsmarknads- och gymnasienämnden bi-
faller förslaget. 

Beskrivning av ärendet 
Varje år bjuder förvaltningen in representanter från respektive fristående hu-
vudman. På så vis får alla fristående huvudmän information om kommunens 
förändrade ekonomiska satsningar, samt hur bidraget är framräknat i detalj. 
Fristående huvudmän ges även möjligheten att ställa frågor. Inbjudningen 
avslutas med att aktörer får attestera mottagandet av de nya bidragsbeloppen. 
I bilaga ges även information hur aktörer kan överklaga bidragsbeslutet till 
förvaltningsrätten. Underlag gällande bidrag kompletteras inför arbetsmark-
nads- och gymnasienämndens hantering av ärendet. 

Beslutsunderlag 
• Arbetsmarknads- och utbildningsförvaltningens förslag avseende fast-

ställande av bidrag till fristående gymnasieskolan Praktiska Sverige 
AB 2026, AGN Hid: 2025.1235 

• Specifikation bidragsbelopp Praktiska Sverige AB 2026, 
AGN Hid: 2025.1264 

Beslutet skickas till 
Chef Ekonomi/HR-avdelningen 
Skolchef Luleå gymnasieskola  

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 
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§ 126 

Redovisning av delegationsbeslut 2025-12-09 
Ärendenr 2025/298-1.1.1.7 

Arbetsmarknads- och gymnasienämndens beslut 
Arbetsmarknads- och gymnasienämnden beslutar att godkänna redovisning-
en av anmälda delegationsbeslut. 

Beskrivning av ärendet 
Beslut fattade på delegation ska anmälas till arbetsmarknads- och gymnasie-
nämnden på nästföljande sammanträde. Följande beslut redovisas enligt gäl-
lande delegationsordning: 

Delegat Beslutsdatum 

Ordförande arbetsmarknads- och gymnasie-
nämnden 
Dnr 2025/281.1152-1.3.1.5   
Remiss avseende ny reglering för den arbets-
marknadspolitiska verksamheten, beslut att av-
stå svar  

2025-11-13 

Dnr 2025/292.1221-3.8.1.3  
Beslut om avstängning av elev 

2025-11-26 

Dnr 2025/293.1222 -3.8.1.3  
Beslut om avstängning av elev 

2025-11-26 

Arbetsmarknads- och utbildningsdirektör  
Dnr 2025/285.1151-1.1.2.3  
Beslut ordförandens deltagande vid Länsträff 
Övertorneå den 8-9 oktober 2025 

2025-11-13 

Dnr 2025/254.2000-2.4.3.3  
Beslut gällande Vuxenutbildningens ansökan 
om medel från META Community Action 
Grants  

2025-11-26 

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 
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Biträdande arbetsmarknads- och utbildnings-  
direktör  
Dnr 2025/9.1108-2.4.3.1  
Beslut fördelning av bidrag säkerhetshöjande 
åtgärder 

2025-11-05  

Rektor gymnasieskolan 
Dnr 2025/277.1107-3.8.5.1 
Beslut att utbildning inom nationellt program i 
gymnasieskolan får fördelas på längre tid än tre 
läsår 

2025-11-05  

Dnr 2025/278.1115-3.8.5.1 
Beslut att elev får byta studieväg 

2025-11-05  

Dnr 2025/291.1206-2.3.8.2 
Beslut om avstängning av elev 

2025-11-27  

Avdelningschef IT/Adm 
Dnr 2025/282.1224-1.5.3.2 
Beslut om att anmäla personuppgiftsincident till 
Integritetsskyddsmyndigheten 

2025-11-14  

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 
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§ 127 

Redovisning av meddelanden 2025-12-09 
Ärendenr 2025/297-1.1.1.7 

Arbetsmarknads- och gymnasienämndens beslut 
Arbetsmarknads och gymnasienämnden beslutar att lägga redovisade 
meddelanden till handlingarna. 

Beskrivning av ärendet 
Följande meddelanden redovisas: 

Avsändare Ämne 
2025-11-17  
Arbetsmarknads- och  
utbildningsdirektör  

Dnr 2025/286.1165-3.8.6.1  
Beslut avseende delegation av Accountable 
Manager (AM) för Nordiskt Flygteknikcentrum   

2025-11-26  
Arbetsmarknads- och  
utbildningsdirektör  

KSF Dnr 2025/13.1205-2.12.5  
Delegationsbeslut och avtal simulatordocka till 
Vuxenutbildningens vård och omsorgsprogram  

2025-11-26  
Skolverket  

Dnr 2025/9.1197-2.4.3.1  
Beslut om ändring - statsbidrag för regional 
yrkesinriktad vuxenutbildning för 2026, nya 
ersättningsnivåer  

2025-11-26  
Skolverket  

Dnr 2025/9.1201-2.4.3.1  
Beslut om statsbidrag för regional yrkesinriktad  
vuxenutbildning för 2027  

2025-11-28  
Skolinspektionen  

Dnr 2025/296.1219-3.8.1.9  
Beslut från Skolinspektionen: Återkallelse av 
godkännande (tillstånd) som inte nyttjas  

2025-11-06  
Förvaltningsrätten  

Dnr 2025/229.1145-3.8.1.11  
Förvaltningsrätten upphäver beslutet och 
återförvisar målet till Luleå kommun för ny 
prövning av elevs rätt till inackorderingstillägg.  

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 
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2025-11-21 
Förvaltningsrätten 

Dnr 2025/260.1156-1.5.2.2  
Inkommit skadeståndsanspråk i 
överklagandeärende 

2025-11-28 
Arbetsmiljöverket 

Dnr 2025/295.1217-2.3.4.2  
Tillsynsmeddelande: begäran om utredning 
gällande allvarlig händelse vid Luleå 
gymnasieskola den 25 november 2025 

2025-11-13 
Polismyndigheten 

Dnr 2025/3.1150-2.8.2.5  
Polisanmälan skadegörelse klotter på vägg i Luleå 
Gymnasieskola, kv Kungsfågeln 

2025-11-25 
Polismyndigheten 

Dnr 2025/3.1196-2.8.2.5  
Förlustanmälan skoldator Professorvägen 

2025-11-10 
Avdelningschef 
Tillväxt Integration 
och Arbetsmarknad 

Dnr 2025/280.1120-2.2.1.1  
Bekräftelse av åtagande avseende projektet 
”Datadriven befolknings- och kompetenstillväxt i 
norr” 

2025-11-11 
Personuppgiftsombud 

Dnr 2025/282.1146-1.5.3.2  
Personuppgiftsincident; När personal på 
Vuxenutbildningen mejlade elever klistrades 
adresserna in i Till-fältet i stället för i kopia-fältet. 
Dessa 22 elever kan alltså se varandras 
mejladresser. Personal försökte omedelbart 
återkalla meddelandet men lyckades inte. Anmält 
till IMY. 

2025-11-17 
Rektor gymnasiet 

Dnr 2025/288.1168-3.8.5.1  
Tillstyrkan NIU konståkning Luleå Gymnasieskola 

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 
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Detta dokument är elektroniskt signerat. 

Signed by: Johan Fredrik Bruhn
Date: 2025-12-10 17:14:34
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Ordförande: Fredrik Bruhn

Signed by: Anna Sara Önneby Nordström
Date: 2025-12-10 17:22:05
BankID refno:  019b0911-b821-7742-ac02-3922efbaf6b0

Justerare: Sara Önneby Nordström

Signed by: CARL PETER ANDREAS ASPGREN
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BankID refno:  019b0c06-d478-724a-bca9-832ea1c5e78e

Sekreterare: Andreas Aspgren


	SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 2025-12-09
	BEVIS/ANSLAG 
	INNEHÅLLSFÖRTECKNING 
	NÄRVAROLISTA 
	Tjänstgörande ledamöter 
	Frånvarande ledamöter 
	Närvarande ersättare 
	Frånvarande ersättare 
	Övriga 

	§ 114 Ordföranden informerar 
	Arbetsmarknads- och gymnasienämndens beslut 
	Sammanfattning av ärendet 
	Sammanträdet 

	§ 115 Arbetsmarknads- och utbildningsdirektören informerar 
	Arbetsmarknads- och gymnasienämndens beslut 
	Sammanfattning av ärendet 
	Sammanträdet 
	Beslutsunderlag 

	§ 116 Fastställande av internkontrollplan 2026 
	Arbetsmarknads- och gymnasienämndens beslut 
	Sammanfattning av ärendet 
	Sammanträdet 
	Beslutsgång 
	Beskrivning av ärendet 
	Dialog 
	Beslutsunderlag 
	Beslutet skickas till 

	§ 117 Huvudmannens plan mot kränkande behandling och diskriminering i Luleå gymnasieskola 
	Arbetsmarknads- och gymnasienämndens beslut 
	Sammanfattning av ärendet 
	Sammanträdet 
	Beslutsgång 
	Dialog 
	Beslutsunderlag 
	Beslutet skickas till 

	§ 118 Övergripande samverkansöverenskommelse för Vuxenutbildningen södra Norrbotten 
	Arbetsmarknads- och gymnasienämndens beslut 
	Sammanfattning av ärendet 
	Sammanträdet 
	Beslutsgång 
	Beskrivning av ärendet 
	Dialog 
	Beslutsunderlag 
	Beslutet skickas till 

	§ 119 Tillägg av bilaga till samverkansavtal om gymnasieutbildning för Boden, Luleå, Piteå och Älvsbyns kommuner - Fyrkantens gymnasiesamverkan 
	Arbetsmarknads- och gymnasienämndens beslut 
	Sammanfattning av ärendet 
	Sammanträdet 
	Beslutsgång 
	Dialog 
	Beslutsunderlag 
	Beslutet skickas till 

	§ 120 Tillämpningsanvisningar för attestreglemente 
	Arbetsmarknads- och gymnasienämndens beslut 
	Sammanfattning av ärendet 
	Sammanträdet 
	Beslutsgång 
	Beslutsunderlag 
	Beslutet skickas till 

	§ 121 Skolbiblioteksplan för gymnasieskolan 2026-2030 
	Arbetsmarknads- och gymnasienämndens beslut 
	Sammanfattning av ärendet 
	Sammanträdet 
	Beslutsgång 
	Dialog 
	Beslutsunderlag 
	Beslutet skickas till 

	§ 122 Lokalbehovsplan 2027 
	Arbetsmarknads- och gymnasienämndens beslut 
	Sammanfattning av ärendet  
	Sammanträdet 
	Beslutsgång 
	Dialog 
	Beslutsunderlag 
	Beslutet skickas till 

	§ 123 Arbetsmarknads- och gymnasienämndens verksamhetsplan och internbudget 2026 
	Arbetsmarknads- och gymnasienämndens beslut 
	Reservationer 
	Sammanfattning av ärendet 
	Fördelning av internbudget, mkr

	Sammanträdet 
	Beslutsgång 
	Dialog 
	Beslutsunderlag 
	Beslutet skickas till 

	§ 124 Fastställande av bidrag till fristående gymnasieskolan NTI-gymnasiet 2026 
	Arbetsmarknads- och gymnasienämndens beslut 
	Sammanfattning av ärendet 
	Sammanträdet 
	Beslutsgång 
	Beskrivning av ärendet 
	Beslutsunderlag 
	Beslutet skickas till 

	§ 125 Fastställande av bidrag till fristående gymnasieskolan Praktiska Sverige AB 2026 
	Arbetsmarknads- och gymnasienämndens beslut 
	Sammanfattning av ärendet 
	Sammanträdet 
	Beslutsgång 
	Beskrivning av ärendet 
	Beslutsunderlag 
	Beslutet skickas till 

	§ 126 Redovisning av delegationsbeslut 2025-12-09 
	Arbetsmarknads- och gymnasienämndens beslut 
	Beskrivning av ärendet 

	§ 127 Redovisning av meddelanden 2025-12-09 
	Arbetsmarknads- och gymnasienämndens beslut 
	Beskrivning av ärendet 

	Detta dokument är elektroniskt signerat. 




